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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке применения к обучающимся и снятия с обучащихся мер

дисциплинарного взыскания
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение (далее - Положение), устанавливающее порядок

применения к обучащимся и снятие с обучащихся муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Инженерный лицей НГТУ» 

г. Новосибирска (далее лицей) мер дисциплинарного взыскания, разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-03 «Об 

образовании в Российской Федерации» с изменениями; Приложением к 

приказу Минобрнауки России от 15.03.201 Зг № 185 «Порядок применения к 

обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания» (ред. 

от 21.04.2016); Уставом лицея и Правилами внутреннего распорядка 

обучащимихся.

1.2. Обучающиеся обязаны знать и неукоснительно выполнять Устав лицея, 

Правила внутреннего распорядка и другие документы, регламентирующие 

образовательный процесс в лицее. При этом незнание содержащейся в них 

информации не освобождает обучающихся от ответственности в случае 

нарушения установленных в лицее правил и норм.

1.3. За совершение дисциплинарного проступка к обучащемуся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного воздействия: меры 

воспитательного характера; дисциплинарные взыскания.



1.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации лицея, ее педагогических работников, направленные на 

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в лицее, осознание 

обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных 

качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению 

дисциплины.

1.5. К обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного взыскания: замечание; выговор; отчисление из лицея.

1.6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. При наложении дисциплинарного взыскания 

действует принцип рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный 

в течение года, наказание ужесточается.

1.7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся 

во время их болезни и каникул.

1.8. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучащимся:

- по образовательным программам начального общего образования;

- с ограниченными возможностями здоровья.

1.9. При выборе меры дисциплинарного взыскания должна учитываться 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых 

он совершен, предшествующее поведение обучащегося, его психофизическое 

и эмоциональное состояние.

2. Порядок применения мер дисциплинарного взыскания

2.1. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к 

директору лицея того или иного участника образовательных отношений. При 

получении письменного заявления о совершении обучающимся 

дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает 

его в Совет по профилактике, создаваемый его приказом в начале каждого 

учебного года. Совет в своей деятельности руководствуется соответствующим 

Положением.



2.2. В случае признания обучающегося виновным в совершении 

дисциплинарного проступка Советом выносится решение о применении к 

нему соответствующего дисциплинарного взыскания.

2.3. До применения меры дисциплинарного взыскания администрация лицея 

должна затребовать от учащегося письменное объяснение на имя директора 

учреждения. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение 

учащимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или 

уклонение учащегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.

2.4. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия учащегося, 

указанного в п. 1.7. настоящего Положения.

2.5. Отчисление несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет из лицея, как мера дисциплинарного взыскания допускается за 

неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера 

дисциплинарного взыскания применяется, если иные меры дисциплинарного 

взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и 

дальнейшее пребывание учащегося в лицее оказывает отрицательное влияние 

на других учащихся, нарушает их права и права работников учреждения, а 

также нормальное функционирование лицея.

2.6. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего 

возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как 

мера дисциплинарного взыскания принимается с учётом мнения его родителей 

(законных представителей) и с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав.

2.7. Решение об отчислении обучающихся -  детей-сирот, детей, оставшихся 

без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. Об 

отчислении несовершеннолетнего обучащегося в качестве меры 

дисциплинарного взыскания лицей информирует орган местного



самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования.

2.8. Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере 

образования и родители (законные представители) несовершеннолетнего 

учащегося, отчисленного из лицея, не позднее чем в месячный срок принимает 

меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним общего образования.

3. Делопроизводство

3.1. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом директора лицея, который доводится до учащегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося под 

подспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени 

отсутствия учащегося в лицее. Отказ учащегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с указанным 

приказом под подпись оформляется соответствующим актом.

4. Порядок снятия мер дисциплинарного взыскания

4.1. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, 

то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

4.2. Директор лицея до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого учащегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося.

5. Заключение

Положение вступает в силу с 1 сентября 2019 года, публикуется на 

официальном сайте лицея. Положение обсуждено и согласовано с Советом 

лицея. Срок действия данного положения 5 лет. Возможны внесения 

изменений и дополнений


