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ПОЛОЖЕНИЕ
о педагогическом совете муниципального автономного общеобразовательного 

учреждения «Инженерный лицей НГТУ»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение принято в соответствии с Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»; Приказом 
Министерства Просвещения Российской Федерации от 22 марта 2021г. № 115 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального 
общего, основного общего и среднего общего образования», Уставом МАОУ «Инженерный 
лицей НГТУ»

1.2. Положение является локальным нормативным актом МАОУ «Инженерный лицей 
НГТУ» (далее -  00), определяющим статус Педагогического совета, его цели, задачи и 
полномочия, регламентирующим порядок формирования.

1.3. Педагогический совет -  коллегиальный, постоянно действующий орган 
управления образовательной организации, состоящий из директора образовательной 
организации, его заместителей, педагогических работников штатных и работающих по 
совместительству на условиях почасовой оплаты, решающий в рамках компетенции, 
определяемой Уставом образовательной организации и настоящим Положением, основные 
вопросы образовательной деятельности организации.

1.4. Решения принимаются открытым голосованием. Решения считаются 
правомочными, если на заседании педагогического совета ОО присутствовало не менее 
половины состава. Решения педагогического совета принимаются простым большинством 
голосов от числа присутствующих. При равенстве голосов решающим является голос 
Председателя Педагогического совета.

1.5. Решения педагогического совета, утвержденные директором образовательной 
организации, имеют обязательный характер.

1.6. Срок полномочий педагогического совета определяется моментом его создания и 
прекращением деятельности образовательной организации.

1.7. Заседания педагогического совета проводятся не реже пяти раз в учебном году.
1.8. Председателем педагогического совета 0 0  по должности является руководитель 

0 0 . Руководитель 0 0  своим приказом назначает на учебный год секретаря Педагогического 
Совета.

1.9. Заседания педагогического совета могут являться открытыми, предусматривая 
присутствие представителей участников образовательных отношений: родителей, 
представителей Учредителя, а также заинтересованных представителей органов 
государственной власти (местного самоуправления), общественных объединений, иных 
специалистов.

1.10. Положение о педсовете вводится в действие приказом директора 00 .



1.11. В своей деятельности Педагогический совет руководствуется Конвенцией ООН о 

правах ребенка, федеральным, региональным и местным законодательством в области 

образования и социальной защиты, Уставом лицея и настоящим Положением. 

1.12. Решения Педагогического совета носят обязательный характер для всех 

участников образовательных отношений ОО. 

1.13. Настоящее Положение доводится руководителями структурных подразделений 

до сведения педагогических работников при приеме их на работу. 

 

2. Цели деятельности и полномочия педагогического совета 

2.1. Педагогический совет является постоянно действующим органом коллегиального 

управления образовательной организацией, формируемым из педагогических работников 

образовательной организации, для рассмотрения основных вопросов образовательной 

деятельности. Целью деятельности педагогического совета является решение вопросов, 

связанных с реализацией образовательной организацией образовательной политики в рамках 

ее полномочий.  

2.2. Педагогический совет осуществляет следующие полномочия:  

– обсуждение вопросов текущей деятельности и планов развития образовательной 

организации; 

– рассмотрение научно-методических вопросов, связанных с внедрением в 

деятельность образовательной организации новых педагогических технологий, передового 

опыта работы педагогов, в том числе участвовать в организации и проведении научных и 

методических мероприятий;  

– создание рабочих органов по решению вопросов, возникающих в процессе уставной 

деятельности образовательной организации; 

– принятие решений по спорным вопросам, входящим в компетенцию 

педагогического совета; 

– обсуждение содержания образовательных программ; 

– рассмотрение рабочих программ, реализуемых в образовательной организации, и 

учебных планов; 

– решение вопроса о переводе обучающихся в следующий класс и иных вопросов, 

касающихся процесса обучения (оставление на повторное обучение; условный перевод в 

следующий класс; перевод на обучение по индивидуальному учебному плану или по 

адаптированным образовательным программам в соответствии с рекомендациями психолого-

медико-психологической комиссии по усмотрению родителей (законных представителей) 

учащегося, не ликвидировавшего в установленные сроки академической задолженности в 

соответствии с действующим локальным нормативным  актом; о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся);  

– осуществлять анализ качества подготовки обучающихся установленным 

требованиям, соответствия применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания 

возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и 

потребностям обучающихся; 

– принятие решения о выдаче документов об окончании обучения в образовательной 

организации; 

– представлять обучающихся к поощрению и награждению за учебные достижения, а 

также за социально значимую деятельность в ОО; 



– рассмотрение локальных нормативных актов, определяющих порядок 

осуществления образовательной деятельности; 

– обсуждение планов совместной деятельности с другими органами образовательной 

организации по выполнению уставных задач; 

– заслушивание отчетов педагогических работников образовательной организации, а 

также иных лиц, по вопросам, входящим в компетенцию педагогического совета; 

– решение вопросов о применении мер дисциплинарного воздействия к обучающимся, 

в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» с последующими изменениями; 

– внесение предложения о распределении стимулирующей части оплаты труда 

педагогических работников; 

– выдвижение педагогических работников на награждение государственными, 

ведомственными наградами, а также на иные поощрения; 

–   рассмотрение годовых календарных учебных графиков; 

–   рассмотрение предложения об использовании в ОО технических и иных средств 

обучения, методов обучения и воспитания, согласовывать решения по указанным вопросам.; 

– организация работы по повышению квалификации педагогических работников, 

развитию их творческих инициатив; 

– анализ деятельности участников образовательного процесса и структурных 

подразделений ОО в области реализации образовательных программ ОО; 

– рассмотрение вопросов аттестации и поощрения педагогов ОО; 

– представление педагогов ОО к почетному званию «Заслуженный учитель 

Российской Федерации» и почетному знаку «Почетный работник общего образования РФ». 

– изучение, обобщение результатов деятельности педагогического коллектива в целом 

и по определенному направлению; 

– определение списка учебников в соответствии с утверждёнными федеральными 

перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в 

образовательном процессе и имеющих государственную аккредитацию, реализующих 

образовательные программы общего образования, а также учебных пособий, допущенных к 

использованию в образовательном процессе; 

– выборы представителей педагогического коллектива в Совет лицея; 

– решение иных вопросов, связанных с образовательной деятельностью ОО. 

2.3. В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, 

педагогический совет имеет право: 

– обращаться к администрации и другим коллегиальным органам управления ОО и 

получать информацию по результатам рассмотрения обращений, в иные учреждения и 

организации. 

– приглашать на свои заседания обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по представлениям классных руководителей, иных специалистов для 

получения квалифицированных консультаций. 

– разрабатывать: настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения; 

критерии оценивания результатов обучения; требования к проектным и исследовательским 

работам учащихся, написанию рефератов; иные локальные акты ОО по вопросам 

образования. 

– давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям; по 

соблюдению локальных актов ОО. 



– утверждать планы работы ОО по направлениям деятельности. 

– рекомендовать к публикации разработки работников ОО; повышение квалификации 

работникам ОО; представителей ОО для участия в профессиональных конкурсах и иных 

педагогических мероприятиях. 

2.4. Педагогический совет несет ответственность: 

– за выполнение планов работы образовательной организации;  

– за соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации, ее 

субъектов, актов органов местной власти;  

– за утверждение образовательных программ, имеющих экспертное заключение, в т. ч. 

образовательных программ, избранных обучающимися и их родителями. 

 

3. Организация работы педагогического совета 

3.1. Педагогический совет проводится не реже одного раза в учебный период 

(четверть). Информация о заседании педагогического совета доводится до сведения его 

членов и пригашенных лиц не позднее пяти дней до даты проведения заседания. 

3.2. Члены педагогического совета и заинтересованные лица считаются 

информированными о дате и месте проведения заседания при условиях размещения 

соответствующей информации на территории образовательной организации, рассылки через 

чаты в рабочих мессенджерах (Сферум) или иными способами передачи информации. 

3.3. Тематика заседаний включается в годовой план работы ОО с учетом нерешенных 

проблем и утверждается на первом в учебном году заседании педагогического совета. 

3.4. Работой педагогического совета руководит председатель педагогического совета. 

3.5. В отсутствие председателя педагогического совета его должность замещает 

заместитель руководителя ОО по учебно-воспитательной работе. 

3.6. Наряду с педагогическим советом, в котором принимают участие в обязательном 

порядке все педагогические работники ОО, проводятся малые педсоветы, касающиеся 

работы педагогов отдельного уровня образования, параллели, класса. 

3.7. Для подготовки и проведения педагогического совета создаются инициативные 

группы педагогов, возглавляемые представителем администрации. 

3.8. Решения педагогического совета оформляются протоколом заседания, ведущимся 

секретарем педагогического совета (постоянным или выбираемым на каждом заседании). 

Протокол подписывается председателем и секретарем заседания и хранится в делах 

образовательной организации. Заинтересованные лица могут ознакомиться с содержанием 

протокола и в случае необходимости, приложить к нему письменные дополнения или 

возражения. 

3.9. Секретарю педагогического совета за выполнение обязанностей может быть 

установлена доплата в соответствии с Положением об оплате труда. 

3.10. В отдельных случаях, педагогический совет может принять решение о 

проведении тайного голосования с помощью электронных средств, позволяющих обезличить 

персональные данные голосовавших или путем заполнения бумажных бюллетеней.  

3.11. Решения педагогического совета могут быть обжалованы в сроки и порядке, 

установленными действующим законодательством.  

 

4. Взаимодействие Педагогического совета и Совета лицея, администрации 

4.1. Педагогический совет осуществляет тактическую трактовку, педагогическую 

экспертизу и интерпретацию стратегических решений Совета лицея. 



4.2. Педагогический совет совместно с администрацией готовит рекомендации Совету 

лицея для принятия управленческих решений. 

4.3. Администрация обеспечивает выполнение решений Педагогического совета и 

создаёт необходимые условия для его эффективной деятельности. 

 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение принимается на Педагогическом совете МАОУ 

«Инженерный лицей НГТУ», утверждается приказом директора образовательной 

организации. 

5.2. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в установленном порядке. 

5.3. После принятия Положения в новой редакции предыдущая редакция 

автоматически утрачивает силу. 

 


