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Новосибирск 
2026
Информационная карта программы 
	Наименование образовательной организации:
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска «Инженерный лицей Новосибирского государственного технического университета»
(МАОУ «Инженерный лицей НГТУ»)

	Название лагеря:
	Лагерь дневного пребывания «Инженэтик»

	Название программы:
	«Единые сердца России»

	Ведущие направления деятельности
	социально-педагогическое, 
физкультурно-оздоровительное,
патриотическое, образовательное, экологическое, художественно-эстетическое.

	Продолжительность смены (количество календарных дней):
	18

	Сроки проведения смены:
	28.05.2026 – 23.06.2026

	Цель программы:
	Организация отдыха учащихся лицея в летний период; формирование нравственных ценностей у младших школьников через систему воспитательных мероприятий 

	Задачи:
	· разрядка накопившейся за ученый год у детей психической напряженности, восстановление израсходованных сил и укрепление здоровья;
· содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности; 
·  познакомить детей с культурными традициями многонационального народа Российской Федерации; 
·  формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье; 
·  способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания и безопасной жизнедеятельности; 
·  формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах всероссийского «Движения Первых». 
· укрепление физического здоровья, повышение двигательной активности;      

	Ожидаемые результаты: 
	· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. 
· Положительное отношение ребёнка к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье; 
· Получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и внутри коллектива; 
· Проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, игровой, физкультурно-оздоровительной, познавательной); 
· Проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: самообслуживание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное поведение. 
· Личностный рост участников смены.

	Этапы реализации с кратким описанием ключевых мероприятий:
	Подготовительный. Написание программы, сбор и подготовка методического материала, сценариев мероприятий, материальных ресурсов, дополнительные занятия с вожатыми лагеря.(январь-май)
Реализация: Участие в мероприятиях, проведение игр.(июнь)
Обобщение: Рефлексия (июль-август)

	Информация об участниках смены:

	Количество детей:
	122

	Возраст детей-участников:
	7-13

	Количество детей ТЖС:
	12

	Кадровое обеспечение:

	Количество педагогов, организующих смену (согласно штатному расписанию):
	10

	Ф.И.О., должность:
	Науменко-Тарасова А.Л., нач. ЛДП
Грузинова Т.П., зам. нач. ЛДП
Першина Я.А., ст. вожатая 
Катунин С.В., учитель физ. культуры
Ивлева Э.Р., педагог-психолог
Воспитатели:
Зимина З.Р., воспитатель
Телкова К.А., воспитатель 
Бреус Т.Е., воспитатель 
Аника О.А., воспитатель
Попова Т.В., воспитатель

	Партнеры программы:
	

	Автор(ы) программы
(Ф.И.О., должность):
	Науменко-Тарасова А.Л., педагог-организатор
Грузинова Т.П., учитель-логопед, учитель
Бреус Т.Е., советник директора по воспитанию и по взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагог-психолог 



	Материально-техническая база:

	Кабинеты, спортивный зал, спортивная площадка, лицейский двор, холл корпуса, медицинский кабинет, столовая, музыкальный кабинет, комнаты гигиены.
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Пояснительная записка
В настоящее время в нашей стране особое внимание уделяется воспитанию молодого поколения. Этот процесс рассматривается как приоритетная область государственных усилий с целью всестороннего развитии будущих граждан страны. Формирование поколения, разделяющего духовно-нравственные ценности российского общества, является стратегической задачей на современном этапе, что отражено в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2030 года (утверждена Распоряжением Правительства РФ от 17 августа 2024 года №2233-р) и в Стратегии реализации молодёжной политики в Российской Федерации на период до 2030 года (утверждена Распоряжением Правительства РФ от 17 августа 2024 г. № 2233- р). 
Россия является уникальной страной, где веками живут в мире и согласии более 190 народов. Каждый из них вносит свой бесценный вклад в общую культуру, традиции и историю нашего государства. Это многообразие — наше главное богатство. Вместе мы создаем экономику, вместе защищаем Родину и вместе строим будущее. Этот год призван напомнить нам обо всём, что нас объединяет, несмотря на наши отличия и различия. В таком контексте крайне важен процесс воспитания у подрастающего поколения глубокого уважения и признания культурного разнообразия, любви к Отечеству и гордости за его многонациональную сущность. 
При правильном использовании воспитательных возможностей летних каникул можно добиться хороших результатов в патриотическом, эстетическом, нравственном воспитании и оздоровлении школьников, так как лето – это самое плодотворное время года для организации творческой и оздоровительной деятельности школьников.
Лагерь с дневным пребыванием детей «ИнжеНЭТИк» стремится создавать условия для комфортного пребывания и гармоничного развития детей, предлагая разнообразные мероприятия, способные раскрыть творческий потенциал каждого маленького гражданина России. Именно поэтому лагерная смена «Единые сердца России», посвящена важнейшему направлению — единству народов. Данная программа станет прекрасным поводом для всех ребят собрать багаж знаний и ценных впечатлений о богатых традициях, языке, истории и повседневной жизни народов России. Мы уверены, что такая смена сможет подарить каждому ребёнку лучшее понимание своей страны, её огромных возможностей и бесконечного богатства культуры. 
В младшем школьном возрасте ребёнок не только осваивает новые социальные роли и виды деятельности – это благоприятный период для усвоения знаний о духовных и культурных традициях народов родной страны, традиционных ценностей, правил, норм поведения, принятых в обществе.
Программа построена таким образом, чтобы охватить широкий спектр интересов детей: от исторического краеведения и творческих мастерских до традиционных развлечений, и игр. Благодаря такому сочетанию дети получат полноценное впечатление о России, её народе и той глубокой нити, которая нас всех объединяет.
Формируя воспитательное пространство лагеря, в основе смены лежит легенда, таким образом все причастные к лагерю (дети, вожатые, педагоги) становятся участниками сюжетно-ролевой игры. Легенда основывается на истории, которой характерно формирование положительных качеств: доброта, смелость, храбрость. Эти качества нашей команде понадобятся для того, чтобы отправиться в путешествие по нашей необъятной стране. 
Согласно лагерной легенде нам предстоит узнать тайны народов России, которые помогут нам не только узнать историю наших земель, но и сплотиться во имя единой цели – стать знатоком своей истории. Им вместе предстоит преодолеть те трудности, которые приготовило для них путешествие. А итогом будет карта, на которой появятся не только те локации, которые вместе прошли ребята, но там же найдут своё место и трудности («чудища»), с которыми они столкнутся. Это будет напоминаем, что всё по плечу, когда ты путешествуешь с командой друзей! 
При этом открытые локации будут тесно связаны с основными треками программы «Орлята России»: добровольчество, экология, спорт, интеллект, творчество, патриотизм. 
Важно отметить, что в лицее третий год реализуется федеральная программа «Орлята России», одной из задач летней смены является погружение учащихся в ценности Орлят. Кроме того, функцию наставников будут выполнять вожатые – представители Российского движения детей и молодёжи «Движение Первых». Это позволит показать связь этих двух движений, их схожесть и общие идейные ориентиры. 
Ключевыми знаменательными и памятными датами, взятыми за основу смены в 2026 году, являются: год Единства народов России, День России, День памяти и скорби, День защиты детей, Пушкинский день России и День русского языка. 

2. Цель и задачи Программы

Цель: создание условий для полноценного летнего отдыха детей и одновременного развития социально-активной личности у младших школьников через систему воспитательных мероприятий.
Задачи:
· разрядка накопившейся за ученый год у детей психической напряженности, восстановление израсходованных сил и укрепление здоровья;
· содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, игровой и коллективной творческой деятельности; 
·  познакомить детей с культурными традициями многонационального народа Российской Федерации; 
·  формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье; 
·  способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания и безопасной жизнедеятельности; 
·  формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах Российского движения школьников.          
	Программа «Единые сердца России» рассчитана на учащихся 1-5 классов, реализуется на основе определенного сюжета, в соответствии с которым развертывается ситуационно-ролевая игра, предоставляющая возможность каждому участнику проявить себя в качестве субъекта социальных отношений. Учащиеся 6-10 классов становятся вожатским отрядом, которые помогают педагогам-воспитателям в подготовке и реализации мероприятий. 
 Организация отдыха в школьном летнем лагере включает в себя основные воспитательные направления:
· Личностное развитие;
· Физкультурно-оздоровительное направление;
· Трудовое воспитание;
· Творческое направление;
· Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период;
· Патриотическое воспитание.

3. Этапы реализации программы:
	№
	Этап
	Время
	Содержание
Работы
	Ответственный

	1
	Подготовительный
	Январь-май
	Написание программы, сбор и подготовка методического материала, сценариев мероприятий, материальных ресурсов, дополнительные занятия с вожатыми лагеря 
	Начальник ЛДП, зам.начальника ЛДП,  воспитатели, педагог физ.культуры,  вожатые

	2  
	Реализация
	Июнь
	Участие в мероприятиях, проведение игр. 
	Воспитатели, зам.нач. ЛДП, педагог физ. культуры, вожатые

	3
	  Обобщение
	Июль-август
	Рефлексия
	Начальник ЛДП, зам.нач. ЛДП,  воспитатели, педагог физ. культуры,   зам. директора по ВР.



Условия реализации программы.
4.1	Нормативно-правовые условия:
· Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании Российской Федерации».
· Конвенция о правах ребёнка, ООН, 1991г.
· Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2030 года Распоряжением Правительства РФ от 17 августа 2024 года №2233-р.
· Указ Президента Российской Федерации от 25.12.2025 № 962 «О проведении в Российской Федерации Года единства народов России».
· Устав МАОУ «Инженерного лицея НГТУ».
· Положение о лагере дневного пребывания.
· Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания.
· Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.
· Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.
· Приказы Управления образования.
· Должностные инструкции работников.
· Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра.
· Заявления от родителей.
· Правила регистрации детей при поступлении и выбытии.
· Акт приёмки лагеря.
· Планы работы.




4.1 Материально-технические условия предусматривают: 

	
	
Применение
	Источник финансирования и материальная база
	
Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты
	Комната отдыха, игровые комнаты, комната психологической разгрузки
	Материальная база школы.

	Начальник лагеря, воспитатели, 
технический персонал

	Спортивный
Зал
	Занятия спортом, состязания, линейка (в случае плохой погоды)
	Материальная база 
лицея
	Спортивный
руководитель

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе,  спортивных состязаний
	Материальная база 
лицея
	Спортивный
руководитель

	Лицейский двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Материальная база 
лицея
	Воспитатели, спортивный руководитель, администрация лагеря

	Актовый
Зал
	Праздничные мероприятия и концерты, постановка спектаклей
	Материальная база 
лицея
	Воспитатели, администрация лагеря

	Медицинский
Кабинет
	Медицинский контроль мероприятий лагерной смены
	Материальная база 
лицея
	Медицинский работник школы

	Лицейская столовая
	Завтрак, обед.
	Фонд социального страхования
	Заведующая пищеблоком

	Комнаты гигиены
	Туалеты
	Материальная база 
лицея
	Начальник лагеря, воспитатели, 
технический персонал



4.2 Кадровые условия.
В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
Координаторы смены:
· начальник лагеря, 
· заместитель начальника лагеря; 
· старшая вожатая
· учитель физ.культуры;
· педагог-психолог.

Кураторы отрядов:
· воспитатели отрядов (педагоги лицея);
· вожатые (учащиеся 6-10 классов).
4.3 Методические условия предусматривают:
· наличие необходимой документации, программы, плана;
· проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены;
· коллективные творческие дела
· индивидуальная работа
· тренинги
Системный подход обеспечивает единство всех элементов воспитательно-образовательного пространства лагеря: единство всех служб ЛДП и формирования у детей социально значимых ценностных установок (дружба, команда, счастье, уважение, семья, Родина), практических творческих умений и навыков.

5. Диагностика
	Вводная
диагностика
	Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в детских коллективах:
- анкетирование;
- беседы в отрядах;
-планерки администрации лагеря, вожатых и воспитателей.

	Пошаговая
диагностика
	Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря.
Наблюдение, беседы, «Час психолога» в отряде, выявление эмоциональных состояний ребёнка с помощью техники «Рисунок-образ».  

	Итоговая
диагностика
	Анкетирование
Творческий отзыв (рисунок «Вместе мы отряд»)
Беседы, книга отзывов.



6. Ожидаемые результаты
При активном участии детей и взрослых в реализации программы предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников. К тому же результатом реализации программы выступает карта, на которой будут отображены новые локации (города, реки, леса), которые смогли посетить Орлята, поборов свои страхи.  Каждый отряд после реализации отрядного дела откроет на карте свою, индивидуальную локацию, которую смогут выбрать и создать сами. Такой формат позволит почувствовать каждому сопричастность к формированию общей карты. Кроме того, личная локация отряда способна раскрыть и внутренние ценности самого отряда. 
Ожидаемые результаты:
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. 
· Положительное отношение ребёнка к духовно-нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье; 
· Получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и внутри коллектива; 
· Проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, игровой, физкультурно-оздоровительной, познавательной); 
· Проявление ребёнком базовых умений самостоятельной жизнедеятельности: самообслуживание, бережное отношение к своей жизни и здоровью, безопасное поведение. 
· Личностный рост участников смены.

7. Основное содержание Программы
	Летом не должна прекращаться та огромная работа по духовно-нравственному, интеллектуальному, экологическому воспитанию, которую проводит педагогический коллектив в течение учебного года. Ласково, нежно и с особой заботой прикоснуться к детской душе, зажечь в детских сердцах искорку добра и радости, показать нашим детям, что каждый из них – это значимая частичка огромного механизма, показать, на какие свершения способен человек, если рядом с ним плечом к плечу идёт команда единомышленников и педагогов-наставников – вот основа всей работы педагогического коллектива в лагере.  
Ведущая идея программы заключается в том, чтобы помочь ребёнку осознать свое место в окружающем мире, убедиться, что нет ничего невозможного, показать, сколько путей и самых разных дорог открыто ребёнку, особенно в содружестве, содействии и сотворчестве. Это подводит ребёнка к познанию своих возможностей, научит позитивно действовать для решения тех или иных проблем. Это должно способствовать выработке навыков общения, развитию эмоциональной сферы, преодолению скованности, эгоистических установок, формированию чувства ответственности за других. 
Организация общественно-значимых дел – основное направление деятельности детского коллектива, способствующее формированию дружеских позитивных взаимоотношений, воспитанию гуманизма, коллективизма, ответственности, самостоятельности, общественной активности. 
Программа позволяет накапливать положительный опыт дружеского общения, получить навыки взаимопомощи и сотрудничества, а также даёт возможность каждому воспитаннику почувствовать себя полезным, т.е. самоопределиться и самовыразиться. 

Программа «Единые сердца России» основана на принципах:
·   индивидуальности: каждый ребёнок получает возможность проявить свои индивидуальные способности; к каждому человеку относятся как к личности, способной выразить свои идеи, мысли и предложения;
·  соблюдения возрастных особенностей детей: взаимоотношения между детьми и взрослыми основаны на дружбе, доверии, искренности, общих интересов и увлечении;
·  принцип событийности общелагерных дел и мероприятий, т.е. значительности и необычности каждого события как факта коллективной и личной жизни ребёнка в детском лагере;
·  включённости детей в социально-значимые отношения; в систему самоуправления жизнедеятельностью детского коллектива, направленный на формирование лидерского опыта и актуализацию активного участия в коллективных делах;
· творчества, характеризирующий основную сторону жизни детского лагеря, где творчество является и целью, и ценностью, и средством; 
· нравственности, способствующий нравственной направленности самовыражения личности;
· оздоровления: работа направлена на укрепление здоровья и закрепление положительного отношения к спорту.

Творческая составляющая Программы.

В качестве игровой модели избрана строительно-конструктивная игра «Единые сердца России». В процессе лагерной смены дети (как отдыхающие, так и вожатые) открывают для себя направления всероссийской программы «Орлята России» и РДДМ «Движение Первых», знакомятся с возможностями программ через ролевую игру. Ребята – это путешественники, которые когда-то вдохновились примером девочки Элли, которая отправилась вместе с бабушкой Матрёной в приключение по нашей необъятной стране. В конце смены каждый получит знание о России, её народе и той глубокой нити, которая нас всех объединяет. Задача программы показать, что важно работать сообща, только в таком случае ждёт общий успех. Принимая участие в игровых программах, викторинах, экскурсиях, спортивных и творческих мероприятиях, ребята личным примером доказывают необходимость друзей в нашей жизни, которые помогают справляться с трудностями на пути к общей цели. 
Участники игры: администрация лагеря, вожатые (ребята 6-9 классов лицея), воспитатели - педагоги, дети, учитель по физическому воспитанию, педагог-психолог. 
Название программы лагерной смены «Единые сердца России» отражает её суть и ведущую идею. Всегда важно быть в ЕДИНСТВЕ, несмотря на трудности, которые могут ждать нас на пути. В ходе смены презентуются ценности программы «Орлята России», «Движение Первых»: жизнь и достоинство, дружба, патриотизм, добро и справедливость, мечта, созидательный труд, взаимопомощь и взаимоуважение, единство народов России, историческая память, служение Отечеству, крепкая семья. 
Введение в игру начинается с момента встречи с детьми в первый день лагеря. Ребят встречает огромная карта будущих путешественников, на которой ещё нет ничего. А с Элли и бабушкой Матрёной, которые и стали затейниками путешествия, отдыхающие встречаются уже на открытии лагерной смены, где и узнают, что они вместе отправляются изучать просторы нашей страны. 
Каждый отряд придумывает название, девиз, символику. Включению в игру и её поддержке способствует игровой материал: знаки отличия и успеха, игровые талисманы, эмблемы, тайные знаки. Кроме того, на карте в процессе смены появляются не только элементы, заработанные общими усилиями (локации), но и те объекты карты, которые откроют отряды после выполнения отрядных дел (это могут быть любые географические объекты, которые будут выбраны отрядами). 
Итогом каждого дня становятся элементы на карте: как уже и было сказано, это тот географический объект, который был открыт совместными усилиями в течение дня. Такое заполнение карты повышает уровень мотивации ребят: мы вместе решаем общую задачу: исполняем нашу мечту, покоряя всё новые и новые места нашей страны. 
В организационный этап игры основная роль отводится знакомству, сплочению отрядов. Происходит погружение в сюжетно-ролевую игру, распределение и принятие ролей, подготовка к дальнейшей деятельности по программе.
На основном этапе реализуются поставленные цели и задачи смены. Основным механизмом реализации программы являются тематические дни: день спорта, здоровья, добровольчества и проч. (согласно направлениям Орлят России и Движения Первых). Результатом тематического дня становится географический объект, открытый на нашей карте. 
В итоговый период подводится итог совместной деятельности, отмечаются достижения всех отрядов, проводится награждение. Основным событием отрядной жизни становится мероприятие, которое организует отряд для всего лагеря (главное отрядное дело), посвящённое той теме, которую они выбрали в рамках тематики лагеря. Каждый отряд открывает на карте свою локацию (выбор остаётся за отрядами): свою, индивидуальную, непохожую на все остальные – знакомит нас с ней и дружелюбно приглашает в гости. Это может быть парк Хороводов, бульвар Мира, город Дружбы, остров Единства и проч. 

Легенда
Однажды солнечным утром девочка Элли проснулась от нежного прикосновения солнечных лучей, проникающих сквозь маленькое окошко уютной избушки. Она открыла глаза и увидела себя окружённой незнакомым лесом, зелёными полями и прозрачной речкой, бегущей неподалёку. Неужели это снова тот самый волшебный мир, о котором она читала в книге?
«Это же Россия!» — воскликнула Элли, вспомнив свои мечты о встрече с легендарной страной, полной загадочных историй и удивительных открытий.
Едва успела Элли осмотреться, как вдруг услышала тихое покашливание за спиной. Обернувшись, она увидела старенькую женщину с ласковыми глазами и седыми волосами, заплетёнными в косичку.
— «Приветствую, тебя, милая моя», — сказала женщина мягким голосом. — Меня зовут бабушка Матрёна, и я знаю всё о твоём пути сюда. Ты хочешь увидеть настоящую Россию, верно?
Девочка кивнула, поражённая словами женщины.
— Тогда пойдём со мной, — продолжила бабушка. — Я покажу тебе красоты нашего огромного государства, расскажу о наших обычаях и открою тайны, скрытые от посторонних глаз.
Они проходят через тайгу Сибири, видят великие озера Карелии, пересекают широкие степи Поволжья и поднимаются на высокие горы Кавказа. На каждом этапе пути Элли знакомится с новыми людьми, пробует традиционные блюда, учится древним играм и танцует местные танцы.
В конце концов, пройдя долгий путь, Элли приходит к пониманию, что истинная красота и богатство России заключаются не в огромных городах и знаменитых достопримечательностях, а в дружбе, уважении и взаимопонимании между разными народами, живущими бок о бок веками.
Вернувшись домой, Элли навсегда сохранила в своём сердце тепло русских лесов, прозрачность рек и дружелюбие простых людей, подаривших ей столько тепла и любви.

Система стимулирования
Система стимулирования активности детей на летней смене необходима для развития в детях лидерских качеств, инициативности, мотивации их поведения, самоорганизации, ориентируя на достижение общечеловеческих ценностей. Кроме того, система стимулирования помогает педагогам создавать ситуацию успеха, повышающую личностный статус, способный укрепить позиции детского самоуправления.
В конце каждого дня в лагере проводится общая линейка, где подводятся итоги. За активное участие всех отрядов в мероприятиях тематического дня на карте появляются новые элементы. 
При этом элементы на карте открываются и с помощью общелагерных событий: тематические географические объекты открываются в определённый день. Кроме того, на карте фиксируются  те трудности, с которыми столкнулись ребята. Роль трудностей будут выполнять чудовища, которые встретятся на пути.  
Так карта становится наглядным итогом каждого дня смены.  Отряд, которому удалось в наибольшей степени заполнить карту, на заключительной линейке объявляется лидером смены. 

Ведущие виды деятельности:
1. Организационно-педагогическая деятельность. Комплектование штата лагеря кадрами; участие в семинарах по организации летнего отдыха для начальников лагерей; совещание при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по организации летнего отдыха учащихся; проведение инструктажей с педагогами по технике безопасности и охране здоровья детей.
2. Оздоровительная работа.  Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем лагере является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу включены такие мероприятия, как осмотр детей медицинским работником в начале и конце смены, ежедневный контроль за состоянием здоровья детей; утренняя гимнастика; соблюдение режима проветривания отрядных помещений и режима питья детей; принятие солнечных и воздушных ванн; организация пешеходных экскурсий; организация здорового питания детей; организация спортивно-массовых  мероприятий и подвижных игр. 
Педагогом физической культуры составлен план ежедневных спортивных соревнований и игр между отрядами (весёлые старты, футбол, пионербол, лапта, городки, эстафета волейбольных передач и т.д.)
3. Работа по сплочению коллектива воспитанников. Для повышения воспитательного эффекта программы и развития коммуникативных способностей с детьми запланированы игровые тренинги на сплочение коллектива. 
Педагогом-психологом в каждом отряде каждые два-три дня проводится «Час психолога», во время которого происходит создание (корректировка) психологически безопасной и комфортной среды развития участников тематической программы; проведение тренингов, нацеленных на решение выявленных проблем в отрядах, программ отрядных тренингов сплочения, командного взаимодействия, общения.
4. Работа по развитию творческих способностей детей заключается в организации таких коллективно-творческих дел, концертно-развлекательные программы, игры (развлечения, викторины, соревнования, экскурсии, тематические флешмобы), выставки рисунков и поделок, как просмотр и обсуждение детских советских фильмов, организация главного отрядного дела
5. Работа по привитию навыков самоуправления: выявление лидеров, генераторов идей; распределение и закрепление обязанностей в отряде; дежурство в игровых комнатах, столовой, дорожки здоровья; организация общественно-полезной работы с детьми (помощь по уборке территорий, полив цветов и др.). 
6. Работа по патриотическому воспитанию детей: участие в мероприятиях; конкурсы художественного детского творчества; мероприятия, посвящённые Дню памяти и скорби. 
7. Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению ЧС и ОЖД в летний период – инструктажи для детей: «Правила пожарной безопасности», «Правила поведения детей при прогулках и походах», «Правила при поездках в автотранспорте», «Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий», «Правила дорожного движения», «Правила безопасного поведения на водных объектах». 
8. Беседы, проводимые совместно с медицинским работником: «Если хочешь быть здоров – закаляйся!», «Правильное питание – залог здоровья», «О влиянии вредных привычек», мероприяти 
9. Аналитическая деятельность по работе программы – анализ выполнения программы в заключительный день работы. 
9. Методы работы
Выбор форм и методов работы обусловлен рядом факторов: целевой установкой, спецификой содержания Программы, особенностями контингента участников, уровнем развития и подготовки детей, ресурсным обеспечением.
1. Театрализация (знакомство детей с разнообразными сюжетами жизни);
2. Состязательность (стимулирует поиск, победу над собой, развивает творчество);
3. Равноправный духовный контакт (отношение между детьми и взрослыми, построенные на гуманизме и доверии);
4. Импровизация (развивает творческую и практическую предприимчивость);
5. Воспитывающие ситуации (специально смоделированные ситуации для самореализации, успешности детей);
6. Музыкотерапия (стимулирует творческий полёт мысли, снимает внутреннее напряжение);
7. Танцевальная терапия (снимает внутреннее напряжение и стимулирует творческое самовыражение);
8. Игры и игровые тренинги (способ освоения ребёнком социального опыта).

10.Критерии эффективности программы:
	Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашёл своё место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условий разработаны следующие критерии эффективности:
· Постановка реальных целей и планирование результатов программы;
· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;
· Удовлетворённость детей и взрослых предложенными формами работы;
· Творческое сотрудничество взрослых и детей.
Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. 
Разработан механизм обратной связи: 
Для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведённых мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.
Для мониторинга личностного роста используется рейтинг личностного роста участников смены. Рейтинг личностного роста – это сравнительная оценка различных сторон деятельности личности и её вклада в дела коллектива.
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Приложение

Посещение города Дружбы
(пятый день лагерной смены «Единые сердца России»)
/общая линейка/
Ведущий 1: Добрый день, наши смелые путешественники! Сегодня мы вместе с Элли продолжим  увлекательное путешествие.
Ведущий 2: Но путешествие будет не простое. Элли уже побывала во многих уголках нашей страны и привезла с собой в своем багаже народные забавы.
Ведущий 1: Во все времена дети очень любили и любят играть. Игра – что может быть интереснее – это радость, познание и творчество. 
Ведущий 2: Народные забавы имеют многотысячелетнюю историю: они сохранились до наших дней со времен глубокой старины, передавались из поколения в поколение, вбирая в себя лучшие национальные традиции. 
Ведущий 1: Наиболее простые из игр зародились еще в глубокой древности и внешне напоминают игры животных. Это простейшие игры с бегом и ловлей друг друга, игры с прыганием и лазанием по деревьям.
Ведущий 2: Так вот, ребята, с помощью игр мы можем познакомиться с особенностями жизни всех тех народов, которые проживают в нашей стране.
Ведущий 1: А чтобы нам лучше узнать, в какие же игры играют разные народы, я предлагаю вам отправиться к ним в гости. Вы согласны? 
Ведущий 2:  Живут в России разные
		Народы с давних пор.
		Одним тайга по нраву,
		Другим – степной простор.
Ведущий 1:  У каждого народа
		Язык свой и наряд.
		И поделиться радостью,
		Весельем каждый рад.
Ведущий 2:Наши главные правила:  Играем честно и сообща. Играем не ради корысти, а ради удовольствия.
Ведущий 1: Думаю теперь мы точно готовы отправиться с вами в путь.

1 станция – «Кавказские народные игры»
Ведущий: На юге нашей страны живет много народностей: армяне, дагестанцы, ингуши, кумыки, осетины, лезгины, даргинцы и другие. Это край высоких гор, бурных рек, бескрайних пастбищ.
А люди, живущие здесь: гордые, сильные, смелые, веселые. Поиграем в народные игры жителей этих мест…
«Перетягивание» (осетинская народная игра)
Инвентарь: канат длиною 2-2,5 метра.
Для проведения этой игры надо крепко связать концы каната длиной 2-2,5 м. и, начертив на земле круг радиусом 2 м, разделить его линией на две равные половинки.
Дети из пары, которая будет меряться силами, становятся спиной друг к другу, по разные стороны линии, на одинаковом от нее расстоянии.
Каждый участник «впрягается» в веревку, завязанную в кольцо, со своей стороны. Он пропускает веревку под мышками и слегка натягивает ее. Остальные дети внимательно следят, чтобы, заняв исходную позицию, оба участника были на одинаковом расстоянии от разделительной линии.
По условленному сигналу соперники тянут веревку, каждый в свою сторону. Победителем считается ребёнок, который перетянул соперника на свою сторону круга, а затем и вообще вытащил его за пределы круга.
Правила:
- Нельзя тянуть соперника в сторону, игроки должны «перетягивать» друг друга только в направлении «вперёд».
- Перетягивание осуществляется всем корпусом, но нельзя при этом опираться руками о землю.
- Проигравшим считается игрок, заступивший за линию круга обеими ногами.
«Достань шапку» (дагестанская народная игра)
Инвентарь: шапки (количество – вдвое меньше, чем игроков).
Игроки делятся на две команды.
За чертой, которая находится от них на расстоянии 10 м, лежат шапки. Каждой паре (игрокам из разных команд) даётся своё задание, выполняя которое, дети двигаются к черте. Взять шапку может только тот игрок, который первый добрался до черты. Игроки бегом возвращаются к своим командам, встают в конец колонны. Затем даётся задание для второй пары и т.д. Выигрывает та команда, у которой больше шапок.
Примерные задания для пар: допрыгать до черты на левой (правой) ноге, на 2-х ногах; дойти на пятках (носках) (можно добавить различные положения рук: руки на пояс, вверх и т.д.); дойти на полусогнутых ногах, доползти на четвереньках (на ладонях и ступнях); доскакать боковым галопом; допрыгать ноги вместе – ноги врозь и т.д.

2 станция  – «Игры народов Севера»
Ведущий: Мы с вами оказались на самом севере нашей страны. Здесь живут ханты, манси, ненцы, буряты, эвенки и другие народы. Раз в год народы Севера собираются вместе на праздник оленеводов, чтобы показать свою сноровку в метании, силу в борьбе, ловкость в играх, умение в ходьбе на лыжах.  Женщины и мужчины надевают нарядно расшитые шубы, к рогам оленей привязывают колокольчики, украшают лентами и искусственными цветами.
Целый день звучит музыка, исполняются народные песни, взрослые и дети с удовольствием танцуют.
Один лишний (якутская народная игра)
Игроки становятся по кругу парами. Каждая пара располагается дальше от соседей, выделяется один ведущий, который становится в середине круга.
Начиная игру, ведущий подходит к любой паре и просит: «Пустите меня к себе». Ему отвечают: «Нет, не пустим, иди туда…» (указывают на более дальнюю пару). В то время, когда ведущий бежит к указанной паре, все
стоящие в паре вторыми номерами, перебегая к другой паре, становятся впереди, передние уже становятся задними. Ведущий старается занять какое-нибудь из освободившихся мест. Оставшийся игрок без места, становится
ведущим. Может играть любое количество детей.
Правила игры:
Меняться можно только тогда, когда ведущий бежит в указанном направлении.

3 станция «Игры народов Алтая»
Ведущий: Мы с вами оказались в Чебоксарах, в главном городе чувашей. Чувашский народ бережно относится к обычаям и традициям своих предков. Как в древности, так и сегодня народы Чувашии проводят старинные праздники и обряды. Они поют песни под музыку гармониста, танцуют, веселятся и играют.
«Пастух и овцы» (чувашская народная игра)
Среди игроков выбирают 2 пастухов и 2 овец. Остальные встают в круг, берутся за руки и поднимают их вверх. Овцы находятся внутри круга, они выбегают из него и снова забегают. Пастухи (они вне круга) ловят овец, когда те выбегают из круга.
Правила игры:
- Если пастухи поймают всех овец, то они меняются с ними ролями.
- Если пастухи не смогут поймать ни одной овцы, то выбирают новых пастухов.
- Овца считается пойманной, если Пастух просто коснулся овцы рукой.
«Кружи́ться вокруг кола́» (калмыцкая народная игра)
Инвентарь: палка, вбитая в землю. 
Небольшой кол вбивается в землю так, чтобы он был не выше пояса участников игры. Надо, держась за кол правой рукой, идти вокруг него по часовой стрелке. Одновременно игрок старается достать левой рукой правое ухо из-под правой руки. Чем ниже возьмёшься за кол правой рукой, тем труднее выполнить упражнение. Победителем является игрок, сделавший больше других полных кругов вокруг кола и державший руку ниже других на коле.
Правила:
Левая рука должна все время касаться уха, но не держаться за него.
При определении победителя важно учитывать, на какой высоте он держал правую руку на коле.
4 станция – «Народные игры Урала»
Ведущий: На Урале проживает множество народов. У каждого народа сложилась своя кладовая игр. Несколько столетий основными национальностями, населяющими край, были русские, украинцы, марийцы, татары, башкиры, казахи.
«Бой петухов» (марийская народная игра)
Все игроки должны разделиться на пары так, чтобы дети одного возраста и примерно равные по силам оказались друг напротив друга. Затем команды выстраиваются в две шеренги, одна напротив другой, так, чтобы каждый ребёнок оказался напротив своего соперника. Дети становятся на одну ногу; другую ногу, согнутую в колене, держат за спиной обеими руками. По команде все дети начинают прыгать на одной ноге по направлению к своим соперникам, выставив вперёд плечо. Сблизившись, противники толкают друг друга плечом, отскакивают и снова с разбега сталкиваются. Если во время петушиного боя игрок потеряет равновесие и встанет на обе ноги или обопрется на руку, чтобы не упасть, то он считается проигравшим, и пара выходит из игры. Когда все пары закончат состязаться, подсчитывается, сколько игроков из каждой команды стали победителями в этой игре. Так определяется команда-победительница.
Правила:
- Толкаться можно только плечом в плечо, другие удары запрещены.
- Можно толкать только своего соперника по паре.
«Иголка и нитка» (башкирская народная игра)
Игра проводится в виде соревнования. Дети делятся на две команды. Первые игроки – иголки. Остальные – нитка. Иголки бегут до ориентира, который находится на расстоянии 4-5м, обегают его и возвращаются к своим командам. За иголку цепляется коротенькая нитка (один игрок). Они так же бегут до ориентира и возвращаются назад. С каждым разом нитка становится длиннее, пока не прицепится последний игрок. Выигрывает та команда, которая быстрее вернётся к своей черте и у которой «нитка не порвётся».

5 станция – «Русские народные игры»
Ведущий: В старые времена на Руси существовало около трех тысяч игр. Даже представить себе это трудно! Но мы, конечно, играем только в те игры, которые сохранились в народе до нашего времени. Дошли, наверное, потому что были самыми интересными, самыми увлекательными.
Собирались мальчишки и девчонки вечером на деревенской улице или за околицей, водили хороводы, пели песни, без устали бегали, играя в горелки, салочки, состязались в ловкости, играя в лапту. Зимой развлечения носили иной характер: устраивались катания с гор, игры в снежки, на лошадях катались по деревням с песнями и плясками. Для всех народных игр характерна любовь русского человека к веселью, удальству.
Жмурки «Маша и Яша» (русская народная игра)
Для этой игры дети выбирают водящими мальчика и девочку. Мальчика назначают «Машей»: теперь он должен говорить тонким голосом, а девочку «Яшей»: с этого момента она говорит басом. Обоим водящим завязывают глаза. Остальные дети берутся за руки и образуют вокруг ведущих замкнутый круг. Водящие становятся в круг, их раскручивают, чтобы им было труднее сохранить ориентацию, и отпускают «искать» друг друга. «Яша» ищет «Машу», окликая ее басом, а «Маша» откликается, но не очень-то спешит навстречу «Яше». Если «Яша» вслепую примет за «Машу» другого ребёнка, ему указывают на ошибку. Игра продолжается до тех пор, пока смешная парочка наконец не встретится. Затем можно выбрать другую пару игроков.
Правила:
«Маша» считается пойманной, если «Яша» коснулся ее рукой. Если «Яша» долго не может поймать «Машу», можно предложить героям поменяться ролями или уступить место другим детям.
«Свечки» (русская народная игра)
Инвентарь: мяч.
Все дети встают в круг, а водящий становится в центр круга и бросает мяч вверх со словом: «Свечка!» Пока мяч находится в воздухе, все дети кидаются врассыпную, стараясь убежать как можно дальше от центра круга. Водящий ловит мяч и кричит: «Стоп!» Дети должны остановиться, а водящий пытается мячом попасть в ближайшего от него игрока. Если ему это удалось, то этот игрок становится водящим.
Правила:
Водящий должен делать «свечку», бросая мяч как можно выше. Водящий может ловить мяч не только в воздухе, но и с одного отскока от земли.

ЗАВЕРШЕНИЕ:
Ведущий 1: Вот и подошла к концу наша игровая программа. Всем было интересно и весело.
Ведущий 2: Ребята, как бы мы далеко не жили друг от друга: на севере, юге, западе или востоке – всех нас объединяет такая замечательная страна – Россия, а всех детей может объединить – игра. 
Ведущий 1:  Играйте, дружите, интересуйтесь жизнью разных народов нашей большой, необъятной страны.
Посещения острова Единства 
(одиннадцатый день лагерной смены «Единые сердца России»)
/игра проводится по станциям для каждого отряда/
Ведущий 1: Здравствуйте, ребята! Мы рады вас видеть на сегодняшнем празднике. 
Ведущий 2: День России – один из самых молодых и, наверное, один из самых главных государственных праздников страны. В 1994 году первый Президент России Борис Ельцин своим указом придает 12 июня государственное значение – День принятия декларации о государственном суверенитете России. 
Ведущий 1: В декабре 2000 года этот праздник был переименован, теперь он называется День России. И как на всяком дне рождения сегодня нет места грусти и печали, ведь с древнейших времён на Руси ни один праздник не обходился без весёлых игр и конкурсов! 
Ведущий 2: И сегодня мы с вами отправимся в путешествие, где проверим насколько хорошо Вы знаете  нашу Россию. Итак, начинаем наше путешествие. 
Ведущий 1: Просим капитанов команд получить маршрутные листы.
Станция «Русские пословицы»
Ведущий: Давайте мы с вами вспомним русские пословицы. Пословицы – это краткие изречения, употребляемые в разговорной речи для углубления ее смысла или для украшения. В пословицах отражается жизнь народа, особенности национального характера. Много пословиц и поговорок сложено народом про нашу любимую Родину - Россию. Вот и сейчас задание командам - вспомнить пословицы и поговорки про Родину. 
Задание: Вам будут даны тексты пословиц и поговорок. Но… все слова заменены антонимами. Кто знает, что такое антоним? Антоним — это слово с противоположным значением. 
Давайте попробуем: Сухой – мокрый Грустный – веселый Умный – глупый Хорошо – плохо 
• В гостях и потолок мешает. (Дома и стены помогают) 
• Где умер, там и не нужен. (Где родился, там и пригодился) 
• Чужбина – отец, не умей за него полежать. (Родина – мать, умей за неё постоять) 
• У себя плохо, а у чужих – хуже. (В гостях – хорошо, а дома – лучше)
Станция «Русские загадки»
Ведущий: Загадка – это краткое описание неизвестного предмета или явления по сходным или намекаемым признакам другого предмета и явления. Загадки вы знаете с раннего детства. 
Задание: отгадать русские народные загадки. 
Голубой платок, Алый клубок. По платку катается. Людям улыбается. (Солнце) 
Двенадцать братьев друг за другом ходят, друг друга не находят (Месяцы) 
Пришёл волк – Весь народ умолк, Ясен сокол пришёл – Весь народ пошёл. (Ночь и день) 
Поднялись ворота – Всему миру красота. (Радуга)
 Бел, как снег. В чести у всех, В рот попал - Там и пропал. (Сахар) 
Утка ныряла-ныряла и хвост потеряла. (Иголка и нитка) 
Сидит Пахом на коне верхом, Книги читает, а грамоты не знает. (Очки) 
Сам худ - голова с пуд. На работу вышел - каждый услышал. (Молоток) 
Бьют Ермилку по затылку, Он не плачет, только носик прячет. (Гвоздь) 
Тебе дано, а люди им пользуются. (Имя) 
Утром бусы засверкали, Всю траву собой заткали. А пошли искать их днём, ищем, ищем - не найдём. (Роса)
Станция «Русские сказки»
Ведущий: все вы с самого раннего детства любите русские народные сказки. Сказки – один из основных видов устного поэтического творчества. Сейчас мы вспомним русские народные сказки. 
Задание: Чьи вещи? Надо отгадать, кому принадлежат вещи, и назвать имя или название сказки 
• помело (Баба Яга) 
• щука (Емеля)
 • топор (солдат) 
• золотое яичко (курочка Ряба) 
• простое яйцо (Кощей Бессмертный) 
• морозильный посох (Морозко) 
• кувшин и тарелка (Журавль и лиса) 
• Отгадай, кто это Кто использовал обогревательный прибор в качестве транспорта (Емеля) 
• Имя былинного богатыря из города Мурома (Илья) 
• Кому удалось перехитрить двух людей и трех животных (Колобок) 
• Какое дерево спасло двоих детей от погони (Яблоня) 
• Какой конь может прыгнуть до крыши терема (Сивка-бурка) 
• Кто, распрощавшись с зеленою кожей, сделалась мигом красивой, пригожей? (Царевна-лягушка) 
Продолжи фразу Я от бабушки ушёл, я от дедушки ушёл… (а от тебя и подавно уйду) 
В некотором царстве… (в некотором государстве) 
По щучьему велению… (по моему хотению) 
Скоро сказка сказывается… (да не скоро дело делается) 
Несет меня лиса… (за дальние леса, за высокие горы) 
И я там был мёд-пиво пил… (по усам текло, а в рот не попало)
Станция «Русские игры»
Ведущий: Народные игры – это яркое выражение характера народа в них играющего, отражение истории его развития. Многие народные игры мы знаем с раннего детства. Давайте вспомним народные игры. Предлагаю вам поиграть в русские народные игры. Игровая программа с использованием русских народных игр 
• Гуси-гуси 
По краям игровой площадки располагаются два «дома», в одном из которых собираются игроки - «гуси». Выбранный на роль «волка» помещается в круг, символизирующий его логово. 
Ведущий отправляется в пустой «дом» и заводит диалог с «гусями»: 
- Гуси, гуси! 
- Га-га-га! 
- Есть хотите? 
- Да-да-да!
 - Так летите же домой! 
- Нам нельзя: Серый волк под горой Не пускает нас домой! 
- Ну, летите, как хотите, Только крылья берегите! 
«Гуси», взмахивая крыльями, пытаются переправиться в другой дом, а «волк их ловит». Пойманный игрок становится «волком». 
Станция «Русская армия»
 Ведущий: Армия всегда была русской гордостью. Русские воины храбро защищали родную землю от врагов. Но в разное время армия была разной: от древнерусских богатырей до сегодняшней российской армии. Знаете ли вы историю нашей армии? 
Задание: Викторина 
• Как назывался бронежилет времен Александра Невского? (Кольчуга) 
• Какие слова в 17 веке использовали для занятий по строевой подготовке при отработке поворотов налево и направо? (Сено-солома) 
• Имя какого русского святого носит флаг Российского флота? (Андреевский флаг) 
• При императоре Александре II срок солдатской службы сократился на 19 лет, а сколько же лет служили в русской армии до этого? (25 лет) 
• Автомат какого конструктора был главным на вооружении советской армии с 1949 года? (Калашникова) 
• Какого выдающегося русского полководца после Великой Отечественной войны называли «Маршалом Победы»? (Г.К. Жукова) 
• Военнослужащие каких войск называют себя голубыми беретами? (десантники) 
• В каком возрасте призывают на военную службу в России? (18 лет) 
• Как называется солдатский дом (Казарма)
Ведущий 1: Ух, ребята, а я сегодня столько нового узнал. Некоторые задания были для меня очень сложными.
Ведущий 2: Представь, а наши юные Орлята все знают про свою страну. 
Ведущий 1: В них я и не сомневался. Ведь они действительно патриоты своей страны.
Ведущий 2: Мы поздравляем вас с Днем России и желаем мирного не ба над головой и сильное дружеское плечо, которое всегда будет рядом с Вашим.




















Календарно-тематическое планирование
	№ п/п
	дата
	Наименование мероприятия
	ответственные

	1
	28 мая
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
9.15 Акция «Будь здоров»         (медицинский осмотр)
10.30  Торжественная линейка, посвящённая открытию лагеря
     «Единые сердца России!»
9.15 -13.00 знакомство, работа в отрядах, оформление отрядного уголка
9.15 -13.00 Час психолога 1, 2 отряд
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	Начальник ЛДП 
Науменко-Тарасова 
Алёна Леонидовна
Зам. нач.ЛДП Грузинова Татьяна Петровна
Старшая вожатая
Першина Яна Андреевна
Педагог-психолог Ивлева Эльмира Рамизовна
Физ.рук Катунин Сергей Владимирович
Воспитатели отрядов
1 отряд- Зимина Зухра Раифовна
2 отряд – Телкова Ксения Павловна
3 отряд – Бреус Татьяна Евгеньевна
4 отряд – Попова Татьяна Владимировна
5 отряд – Аника Ольга Анатольевна

	2
	29 мая
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 Игра «На языке безопасности»
11.00-13.00 Час психолога 3, 4, 5 отряд
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	3
	1 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 Инструктаж
11.00 Посещение «Фанки таун» - Города Радости в рамках Дня защиты детей
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	4
	2 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 -12.00 Спортивные соревнования
10.00 -12.00 Час психолога 1,2 отряда
12.00-.13.00 Отрядное/ свободное время
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	5
	3 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
09.50 Инструктаж
10.00 Посещение театра «Театр на Левом берегу»
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	6
	4 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
	

	
	
	10.00 «В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело 1 отряда
	1 отряд- Зимина Зухра Раифовна


	
	
	12.00-.13.00 Отрядное/ свободное время
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	7
	5 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 Фестиваль «Тайны Лукоморья»
В рамках Пушкинского дня в России
11.00 -13.00 Час психолога 3,4 отряда
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	8
	8 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
	

	
	
	10.00«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело 2 отряда
	2 отряд – Телкова Ксения Павловна

	
	
	12.00-.13.00 «Все работы хороши, выбирай на вкус!»
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	9
	9 июня 
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 -12.00 Спортивные соревнования
10.00 -12.00 Час психолога 1,2 ,5 отряда
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	10
	10 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
	

	
	
	10.00 «В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело 3 отряда
	3 отряд – Бреус Татьяна Евгеньевна


	
	
	12.00-.13.00 Отрядное/ свободное время
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	11
	11 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 – 12.00 Мобильный планетарий
10.00 -12.00 Час психолога 3,4,5 отряда
12.00-13.00 тематический день «Остров Единства»
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	12
	15 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
	

	
	
	10.00«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело 4 отряда
	4 отряд – Попова Татьяна Владимировна


	
	
	11.30 Фотокросс «Такие разные МЫ»
12.30-.13.00 Отрядное/ свободное время
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	13
	16 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак 
10.00 -12.00 Спортивные соревнования
10.00 -12.00 Час психолога 1,2, отряда
12.00-13.00 «Под Парусом Лета»
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	14
	17 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
	

	
	
	10.00«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело 5 отряда
	5 отряд – Аника Ольга Анатольевна

	
	
	11.00 -13.00 День творчества и искусства: мастер-класс «Творческая лаборатория»

11.00-.13.00 Час психолога 3,4,5 отряда
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой
	

	15
	18 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00 Инструктаж
10.30-13.00 Посещение экологического центра
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	16
	19 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00-11.00 Гостевание «Приходите в гости к нам!»
11.00-13.00 Спортивные соревнования
11.00-13.00 Отрядное/ свободное время
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	17
	22 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак
10.00-13.00 Час психолога1,2, 3,4,5 отряда 
11.00-13.00 «Служи Отечеству!»: линейка памяти.
11.00-13.00 Отрядное/ свободное время
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой

	

	18
	23 июня
	8.30 Приём детей
8.45 Зарядка  
9.00 Завтрак

10.30 Торжественная линейка, посвящённая закрытию смены лагеря
     «Единые сердца России!»
11.30-12.30 Пенная шоу-вечеринка
13.00 обед
14.00 Минутка безопасности. 
                Уход домой


	













План-сетка ЛДП «Инженэтик», июнь 2026 г.
Программа «Единые сердца России»
	
	
	
	28.05. (ЧТ)
	29.05. (ПТ)

	Условные обозначения:
Общелагерные дела
Главное отрядное дело
Час психолога 
Спортивные соревнования
	
	 

	«Быть с Россией»
I.Торжественная линейка открытия смены «Единые сердца России»
«Быть Первым»
II. Внутриотрядные дела: название, девиз, оформление отрядного уголка 
III.Час психолога
	I. Игра «На языке безопасности»
II.Час психолога




	01.06. (ПН)
	02.06. (ВТ)
	03.06. (СР)
	04.06. (ЧТ)
	05.06. (ПТ)

	День защиты детей
11:00 Посещение «Фанки тауна» - Города Радости
	ДОСТИГАЙ и ПОБЕЖДАЙ
I.Спортивные соревнования
II.Час психолога 
	I. Посещение театра «Театр на Левом берегу»

	I.«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело I отряда
II.Спортивные соревнования
	I.Фестиваль  «Тайны Лукоморья»
II.Час психолога

	08.06.(ПН)
	09.06. (ВТ)
	10.06. (СР)
	11.06. (ЧТ)
	12.06. (ПТ)

	I. «Все работы хороши, выбирай на вкус!» 
II.«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело II отряда
	I.Спортивные соревнования
II.Час психолога
	I.«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело III отряда
	I.Мобильный планетарий 
II.Тематический день «Остров Единства» 
III.Час психолога
	В Ы Х О Д Н О Й

	15.06. (ПН)
	16.06. (ВТ)
	17.06. (СР)
	18.06. (ЧТ)
	19.06. (ПТ)

	1.Фотокросс «Такие разные МЫ»
II.«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело IV отряда

	I. Под Парусом лета
II.Спортивные соревнования
II.Час психолога

	I.День творчества и искусства: мастер-класс «Творцы» 
( роспись носков)
II.«В темпе НАШЕГО Движения»: главное отрядное дело V отряда
III.Час психолога
	I. Посещение экологического центра


	I.Гостевание «Приходите в гости к нам!»
II.Спортивные соревнования


	22.06. (ПН)
	24.06.(ВТ)
	
	
	

	I.«Служи Отечеству!»: линейка памяти.
II.Час психолога
	Торжественное закрытие смены «Единые сердца России»
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I. Общие положения

1.1. Рабочая программа воспитательной работы лагеря с дневным пребыванием детей (далее - Программа) разработана на основании Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 № 209 «Об утверждении федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана воспитательной работы», в соответствии с Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р), Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей».
1.2. Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в лагере дневного пребывания детей «Инженэтик» МАОУ «Инженерный лицей НГТУ».
1.3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность ха его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России.
1.4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья.
1.5. Методологической основой разработки и реализации Программы
являются два основных подхода: системно-деятельностный и аксиологический.
Системно-деятельностный подход подразумевает организацию
воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребёнка и специальным образом организованной совместной деятельности детей и педагогических работников (воспитателей) в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиций.
Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодёжи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.
1.6. Принципы реализации Программы:
· принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;
· принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;
· принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности;
· принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;
· принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;
· принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.

II. Целевой раздел программы
2.1.  Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодёжи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.
2.2. Задачами Программы являются:
· разработка единых подходов к воспитательной	работе
педагогических коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха;
· внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских коллективов и групп;
·  разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса;
2.3. При реализации цели Программы учитываются	возрастные
группы детей:
· 7-10 лет - дети младшего школьного возраста;
· 11-14 лет - дети среднего школьного возраста;
· 15-17 лет - дети старшего школьного возраста.
2.4. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:
2.4.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
2.4.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.
2.4.3. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. Целевым приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.
2.5. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей.
III. Содержательный раздел Программы

3.1. Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.
Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в Календарном плане воспитательной работы (приложение), утверждаемом ежегодно на период работы лагеря с учетом направлений воспитательной работы, установленных в настоящей Программе воспитания.
3.2.   В основу каждого направления воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.
Основные направления воспитательной работы включают в себя:
· гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
· патриотическое воспитание - воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
· духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
· эстетическое воспитание- формирование эстетической культуры	на основе российских традиционных духовных ценностей,
приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
· экологическое воспитание -  формирование экологической
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
· трудовое воспитание -	воспитание уважения к труду,
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
· физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата,	обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
· познавательное направление воспитания - стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.

3.3. Основными традициями воспитания в лагере дневного пребывания «Инженэтик» МАОУ «Инженерный лицей НГТУ» являются:
· совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации воспитательной деятельности;
· создание условий, при которых для каждого ребёнка предполагается роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела);
· создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения новых социальных ролей;
· проведение общих мероприятий пришкольного лагеря с учётом конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной активности;
· включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского коллектива;
· формирование коллективов в рамках отрядов и иных детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· обмен опытом между детьми в формате «дети - детям»;
· ключевой фигурой воспитания является ребёнок, главную роль в воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Уникальность воспитательного процесса в лагере дневного пребывания «Инженэтик» МАОУ «Инженерный лицей НГТУ» заключается в кратковременности, автономности, сборности.
· Кратковременность - короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества.
·  Автономность - изолированность ребёнка от привычного социального окружения, «нет дневника», вызова родителей — всё это способствует созданию обстановки доверительности.
· 	Сборность - предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребёнок имеет возможность «начать всё сначала».

ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ
3.4. Общий блок «Мир»
В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества.
3.5. Общий блок «Россия»
Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.

3.6. Общий блок «Человек»
Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности.

3.7. Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря»
Ключевые мероприятия - это главные традиционные мероприятия детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей.
Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря предусматривает:
·  Торжественное открытие и закрытие смены (программы);
·  Тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню основных государственных и народных праздников, памятных дат.
·  Торжественная церемония подъема Государственного флага Российской Федерации;
·  тематические и спортивные праздники, творческие фестивали;
·  мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания.

3.8.  Модуль «Отрядная работа»
Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему временного детского коллектива - отряда. Временный детский коллектив или отряд - это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря.
Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:
· коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени (18 дней);
· участники коллектива вовлечены в совместную деятельность;
· завершённость развития: полный цикл: от формирования до завершения функционирования лагеря.
Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
· планирование и проведение отрядной деятельности;
· поддержку активной позиции каждого ребёнка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;
· организацию интересных и полезных для личностного развития ребёнка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребёнка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов ит.д.;
· формирование и сплочение отряда (временного детского коллектива) через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонёк знакомства, визитки; сформировать дружный и сплочённый отряд поможет знание периодов развития временного детского коллектива - этапов развития межличностных отношений;
· предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима и распорядка дня, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;
· принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу;
· диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;
· аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов;
· поддержка детских инициатив и детского самоуправления.

3.9. Модуль «Коллективно – творческое дело (КТД)»
КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта (творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа.
Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребёнка, получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными.
Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.

3.10. Модуль «Самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей.
Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период с учетом короткого периода деятельности лагеря и режима его работы (6 часов).
На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа.
На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культоргов и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря.
При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП).
3.11. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»
Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п.
Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений.
Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает:
·  физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы;
·  спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе
·  просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом.

3.12. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребёнка предметно-эстетическая среда детского лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребёнком детского лагеря.
Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды предусматривает:
· 	тематическое оформление интерьера помещений общеобразовательного учреждения, в которых расположен лагерь с дневным пребыванием (вестибюля, коридоров, рекреаций, классных комнат, лестничных пролетов и т.п.);
·      озеленение территории и забота о зелёных настаждениях общеобразовательного учреждения, в которых расположен лагерь с дневным пребыванием и использование их воспитательного потенциала;
·      оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности. Отрядный уголок - форма отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд, воспитатель является организатором и идейным вдохновителем.
·      событийный дизайн - оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);
· 	совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.);
· 	акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского лагеря;
· 	звуковое пространство- работа детского радио, аудио сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна РФ;
·       «места новостей» - оформленные места, стенды в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.;
·    размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере.

3.13. Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика и безопасность - профилактика девиантного поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам;
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере предусматривает:
-	физическую и психологическую безопасность ребёнка;
-	специализированные проекты;
-	целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.;
-	организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
-	поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению - познание (путешествия), испытание себя (однодневные походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество.

3.14. 	Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями»
Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются важным участником системы детско- взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества детского лагеря. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через личность вожатого/воспитателя.

3.15. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность 
в Движении Первых»
Календарный план смены включает проекты и мероприятия Движения Первых. В рамках каждого проекта предлагается спектр мероприятий и событий, которые могут быть включены в план-сетку лагеря.
Общероссийское общественно государственное движение детей и молодежи «Движение первых» - самая крупная общественно-государственная детско-юношеская организация России - продолжает свою активную работу и в летний период. Это время наиболее благоприятно для того, чтобы познакомить школьников с проектами, предложить им интересные дела, новые возможности для общения, приобретения полезных знаний и навыков, пополнения багажа своих достижений.
Проведение лагеря с Движением Первых позволит педагогам:
·  подготовить актив для работы первичного отделения в образовательной организации,
·  познакомить детей с направлениями деятельности движения и перспективами их участия в этой деятельности,
·  обновить содержание работы летнего лагеря,
·  представить результаты своей работы профессиональному педагогическому сообществу.
Проведение лагеря с Движением Первых позволит детям:
·  узнать о перспективах интересной и наполненной яркими событиями жизни в едином сообществе школьников России,
·  приобрести полезные навыки, раскрыть и продемонстрировать свои способности и таланты,
·  принять участие во Всероссийских и региональных проектах и получить вознаграждение за свою активность.
3.16. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:
На групповом уровне: приём заявлений родителей на отдых и оздоровление детей в ЛДП.
На индивидуальном уровне:
- работа специалистов по запросу родителей для решения конфликтных ситуаций;
- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

3.17. Модуль «Дополнительное образование»
Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных видов деятельности и реализуется через:
· программы профильных (специализированных, тематических) смен;
· деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.
        В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная.
Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования предполагает:
·  приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной от учебной деятельности, форме;
· развитие и реализация познавательного интереса;
· вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
· формирование и развитие творческих способностей обучающихся.

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ
3.20. Модуль «Экскурсии и походы»
Организация для детей экскурсий, однодневных походов и реализация их воспитательного потенциала.
Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются однодневные походы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др.
3.21. Модуль «Профориентация»
Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагогических работников и детей - подготовить ребёнка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребёнка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:
-	циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку ребёнка к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
-	профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности.

3.22. Модуль «Детское медиа-пространство»
Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, аудио и видео информации) - развитие коммуникативной культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей.
3.23. Модуль «Цифровая среда воспитания»
Цифровая среда воспитания - совокупность условий для реализации воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств.
Цифровая среда воспитания реализуется в рамках освещения деятельности пришкольного лагеря в Госпаблике (ВК), официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте МАОУ «Инженерный лицей НГТУ».
3.24. Модуль «Социальное партнёрство»
Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями.
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:
·  участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и т.п );
·  проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;
·  социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

















Приложение

Календарный план воспитательной работы лагеря дневного пребывания «Инженэтик» на период ЛОК 2026 г.

Период смены: 28.05.2026 г. – 23.06.2026 г.

Календарный план воспитательной работы лагеря дневного пребывания составлен с целью конкретизации форм, видов деятельности и организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря.
План разделён на модули, которые отражают направления воспитательной работы пришкольного лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни проведения мероприятий.
2026 год в России объявлен Годом единства народов России Указом Президента Российской Федерации Владимира Путина от 25 декабря 2025 г. №962



	№ п/п
	Наименование мероприятия 
	срок проведения
	уровень проведения

	
	
	
	лагерь
	отряд
	Всероссийский/
региональный

	Блок «Мир. Россия. Человек.»

	

	1
	День Защиты Детей
	01.06.2026
	+
	
	+

	2
	День Российского движения детей и молодёжи
	29.05.2026
	+
	
	
+

	3
	День русского языка (Пушкинский день)
	05.06.2026
	+
	
	+

	4
	День России
	11.06.2026
	+
	
	+

	5
	День памяти и скорби
	22.06.2026
	+
	+
	+

	6
	Комический футбол (приуроченный к Все-мирному дню детского футбола (19.06)
	19.06.2026
	+
	
	+

	7
	Неделя сохранения здоровья детей
	01-07.06.2026 
	+
	+
	+

	8
	Неделя информирова-ния о важности физической активности
	08-14.06.2026 
	+
	+
	+

	9
	Неделя профилактики зависимости от гаджетов
	15.06.-21.06.2026
	+
	+
	+

	ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

	Культура России

	1
	Торжественная церемония подъёма Государственного флага Российской Федерации
	В первый день смены и  начале каждой календарной недели
	+
	+
	

	2
	Фестиваль «Тайны Лукоморья»
	05.06.2026
	+
	
	

	3
	Посещение театра 
	03.06.2026
	+
	
	

	4
	Игры народов России
	03.06.2026
	+
	
	

	5
	Тематический день «Остров Единства» 
	11.06.2026
	+
	
	

	6
	«Служи Отечеству!»: линейка памяти.
	22.06.2026
	
	+
	

	
	Гостевание 
	19.06.2026
	+
	
	

	Ключевые мероприятия лагеря

	1
	Торжественная линейка открытия лагеря
	28.05.2026

	+
	
	

	2
	Торжественная линейка закрытия лагеря. Награждение активных участников
	23.06.2026
	+
	
	

	3
	Главное отрядное дело
	По отдельному графику
	+
	
	

	4
	Гостевание
	19.06.2026
	+
	
	

	5
	Линейка памяти 
	22.06.2026
	+
	
	

		«Отрядная работа. КТД. Самоуправление»

	1
	Торжественная церемония подъёма Государственного флага Российской Федерации
	В первый день смены и  начале каждой календарной недели
	+
	
	

	2
	Выборы Актива отряда, распределение обязан-ностей. День знакомств. (игры, тренинги на знакомство).
День защиты детей.
	28.05-
01.06.2026
	+
	+
	

	3
	Защита отрядного уголка
	01.06.2026
	+
	
	

	4
	Дежурство по отряду и столовой
	Ежедневно
	
	+
	

	5
	Отрядные викторины, игры на знакомство, сплочение, командо-образование и т.д.
	в течении смены
	+
	
	

	6
	Итоги дня «Время впечатлений»
	Ежедневно
	+
	+
	

	7
	Рефлексия психоэмоционального настроения, личностный рост  
	Ежедневно
	
	+
	

	8
	Торжественная линейка открытия/ закрытия лагеря
	28.05.2026/
23.06.2026
	+
	
	

	9
	Концертная программа «До свидания, лагерь!»
	23.06.2026
	+
	
	

	10
	Спортивные мероприятия: Спартакиада, Весёлые старты, День здоровья
	в течении смены
	+
	
	

	11
	Минутки Безопасности
	Ежедневно
	
	+
	

	12
	День памяти и скорби.
Линейка памяти у памятника П.П. Барбашёва. Возложение цветов
	22.06.2026
	
	+
	

	13
	Подготовка номеров к праздничным концертам
	в течении смены
	
	+
	

	14
	Подготовка главного отрядного дела
	в течении смены
	
	+
	

	15
	Забота о зелёных зонах (клумбы, газон, кустарники)
	в течении смены
	
	+
	

	Коллективная социально- значимая деятельность в Движении Первых

	1
	«Быть с Россией»
Торжественная линейка открытия лагеря 
	28.05.2026

	+
	
	

	2
	«Быть Первым!»
Выборы участников органов самоуправ-ления в отрядах. 
	28.05.2026
	+
	
	

	3
	«Будь здоров!» (акция: медицинский осмотр  (Рост-вес))
	28.05.2026
	+
	
	

	4
	«Быть в движении»
«День Первых»
	29.05.2026

в течении смены
	+
	
	

	5
	«Найди призвание»
«Все работы хороши, выбирай на вкус!»
	08.06.2026
	+
	
	

	6
	«Быть вместе!»
«ОТКРЫВАЙ
СТРАНУ!» 
«УМЕЙ ДРУЖИТЬ!»
Тематический день «Остров Единства» 
	11.06.2026
	+
	+
	

	7
	«Береги планету»
Посещение экологического центра
	18.06.2026
	+
	+
	

	8
	«Будь здоров!» 
Утренние зарядки

«Достигай и Побеждай»
Спортивные соревнования
	в течении смены
	+
	+
	

	9
	«СОЗДАВАЙ И
ВДОХНОВЛЯЙ!»
Участие и организация мастер-классов, выступлений
	в течении смены
	+
	+
	

	10
	«Быть вместе!»
 «РАССКАЖИ
О ГЛАВНОМ!»
«Узнавай новое»
Главные отрядные дела.
	По отдельному графику
	+
	+
	

	11
	«Быть вместе!»
«УМЕЙ ДРУЖИТЬ!»
Гостевание 
	19.06.2026
	+
	+
	

	12
	«Быть Человеком»
«Служи отечеству!»
Линейка памяти 
	22.06.2026
	+
	+
	

	13
	«Быть с Россией»
Торжественная линейка закрытия лагеря. Награждение активных участников
	23.06.2026
	+
	
	

	Спортивно-оздоровительная работа

	1
	Утренняя зарядка
	Ежедневно
	+
	
	

	2
	Подвижные игры на свежем воздухе
	в течении смены
	
	+
	

	3
	Акция «Будь здоров» (медицинский осмотр: Рост-вес)
	28.05.2026
	
	+
	

	4
	Час здоровья (сдача нормативов)
	29.05.2026/
22.06.2026
	+
	
	

	5
	Комический футбол (приуроченный к Всемирному дню детского футбола 
	19.06.2026
	+
	
	+

	6
	Спортивные игры (футбол, баскетбол, флорбол, пионербол и т.д.) / соревнования
	в течении смены
	
	+
	

	7
	Неделя информирова-ния о важности физи-ческой активности
	08-14.06.2026 
	+
	+
	+

	8
	Профилактические прогулки по «Дорожке здоровья»
	в течении смены
	
	+
	

	9
	
	
	
	
	

	Дополнительное образование

	1
	«Юный патриот»
	в течении смены
	
	+
	

	2 
	«Творческая лаборатория»
	в течении смены
	
	+
	

	Организация предметно-эстетической среды

	1
	Оформление интерьера Лагеря и отрядных помещений
	До откры-тия смены
	+
	+
	

	2
	Оформление отрядного уголка
	28.06-29.06.2026
	
	+
	

	3
	Событийный дизайн
	в течении смены
	+
	+
	

	4
	Совместная с детьми разработка, создание особой отрядной символики
	28.06-29.06.2026
	
	+
	

	5
	«Место новостей» (оформление стенда)
	ежедневно
	+
	
	

	6
	Организация выставок творческих работ обучающихся
	в течении смены
	
	+
	+

	7
	Забота о зелёных зонах (клумбы, газон, кустарники)
	в течении смены
	
	+
	

	8
	Выход в экологический центр
	18.06.2026
	+
	
	+

	Профилактика и безопасность

	1
	Пожарная эвакуация
	28.05-29.05.2026
	+
	
	

	2
	Инструктажи по ТБ
	28.05-29.05.2026
	
	+
	

	3
	Минутка безопасности
	ежедневно
	
	+
	

	4
	Неделя сохранения здоровья детей
	01-07.06.2026 
	+
	+
	+

	5
	Неделя информирова-ния о важности физической активности
	08-14.06.2026 
	+
	+
	+

	6
	Неделя профилактики зависимости от гаджетов
	15.06.-21.06.2026
	+
	+
	+

	7
	Психолого-педагогическое сопровождение участников смены (ЧАС ПСИХОЛОГА, анкетирование, беседы и т.д.)
	По отдельному графику
	+
	+
	

	Работа с воспитателями/вожатыми

	1
	Нормативно - правовая база по организации отдыха и оздоровления детей» (знакомство педагогов с основными документами, регламентирующими отдых и оздоровление детей, с должностными обязанностями, нормами охраны труда в лагере дневного пребывания)
	Май 2026г.
	+
	
	

	2
	Планирование и организация смены (организация отдыха в ЛДП, логика развития лагерной смены, знакомство с программой лагеря и планированием)
	Май 2026г.
	+
	
	

	3
	Методика организации дела (вооружение педагогов методами деятельности для организации детского коллектива, проведения разнообразных мероп-риятий в течение лагерной смены)
	Май 2026г.
	+
	
	

	Работа с родителями

	1
	Приём заявлений родителей на отдых и оздоровление детей в ЛДП
	Май 2026г.
	+
	
	

	2
	Индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей
	по необхо-димости.

май-июнь 2026 г.

	+
	
	

	3
	Фото и видео отчёты в социальных сетях и на сайте ОУ по мероприятиям ЛДП (сайт-госпаблик ВК-канал МАХ)
	ежедневно
	
	
	

	4
	Индивидуальное консультирование
	По запросу
	
	
	

	

	ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ

	Экскурсии и походы

	1
	Экологический центр МБУДО  ДДТ им. В.Дубинина
	18.06.2026
	
	+
	

	2
	Монумент Славы
	22.06.2026
	+
	+
	

	Профориентация

	1
	«Все работы хороши, выбирай на вкус!» программа, посвящённая профессиональной деятельности
	08.06.2026
	+
	
	

	Детское медиа-пространство

	1
	Созданная из
заинтересованных добровольцев
группа
информационно-технической
поддержки мероприятий,
осуществляющая видеосъёмку и
мультимедийное сопровождение
	28.05.2026 
В течении смены
	+
	+
	

	2
	Создание видеоролика для размещения в социальной сети о
итогах смены
	В течении смены
	+
	+
	

	Цифровая среда воспитания

	1
	Формирование культуры информацион-ной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма
	в течении смены
	
	+
	

	2
	Общеотрядное мероприятие «Один день из жизни блогера»
	в течении смены
	
	+
	

	3
	Освещение деятельности ЛДП в социальных сетях и на сайте ОУ по мероприятиям ЛДП (сайт-госпаблик ВК-канал МАХ)
	ежедневно
	+
	
	

	Социальное партнёрство

	1
	Российское просветительское общество «Знание»
	04.06.2026
	+
	+
	

	2
	Знания Плюс (федеральный проект)
	По запросу
	+
	+
	

	3
	Театр «На левом берегу»
	03.06.2026
	+
	+
	

	4
	«КЛАССный праздник»
	16.06.2026
	+
	+
	

	5
	Экологический центр МБУДО  ДДТ им. В.Дубинина
	18.06.2026
	+
	+
	




75


Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска


 


«Инженерный лицей Новосибирского государственного технического университета»


 


(МАОУ «Инженерный лицей НГТУ»)


 


Ленинский район


 


 


СОГЛАСОВАНО


 


УТВЕРЖДЕНО


 


СОГЛАСОВАНО


 


Программа 


принята на 


педагогическом 


совете, протокол 


от 


28.01.2026


 


№ 9


 


 


Начальник 


департамента 


образования мэрии 


города Новосибирска


 


Директор 


МАОУ 


«Инженерный лицей 


НГТУ»


 


 


Начальник ЛДП


 


«ИнжеНЭТИк»


 


 


 


 


 


 


 


Р. М. Ахметгареев


 


М.А


. 


Безлепкина 


 


А.Л 


 


Науменко


-


Тарасова 


 


«…»


 


 


202


6


 


г.


 


«


25


»


 


ф


евраля


 


2026


 


г.


 


«


25


»


 


ф


евраля


 


2026


 


г.


 


 


 


 


 


 


 


Программа педагогической деятельности 


 


«


Единые сердца России


»


 


лагеря с дневным пребыванием детей


 


«ИнжеНЭТИк»


 


 


для детей от 7 до 1


3


 


лет 


 


Срок реализации программы:


 


 


с


 


«


 


28


 


»


 


мая


 


2026


 


г.


 


по


 


«


 


23


 


»


 


июня


 


2026


 


г.


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Новосибирск 


 


2026


 


Автор(ы) программы:


 


Науменко


-


Тарасова А.Л


.,


 


педагог


-


организатор,


 


Грузинова Т.П


., 


 


учитель


-


логопед, 


 


Бреус Т.Е


.


, 


 


советник директора по воспитанию 


и по взаимодействию с детскими 


общественными объединениями, 


педагог


-


психолог


 


 




Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение города Новосибирска   «Инженерный лицей Новосибирского государственного технического университета»   (МАОУ «Инженерный лицей НГТУ»)   Ленинский район    

СОГЛАСОВАНО  УТВЕРЖДЕНО  СОГЛАСОВАНО  Программа  принята на  педагогическом  совете, протокол  от  28.01.2026   № 9    

Начальник  департамента  образования мэрии  города Новосибирска  Директор  МАОУ  «Инженерный лицей  НГТУ»    Начальник ЛДП   «ИнжеНЭТИк»  

      

Р. М. Ахметгареев  М.А .  Безлепкина   А.Л    Науменко - Тарасова   

«…»   202 6   г.  « 25 »  ф евраля  2026   г.  « 25 »  ф евраля  2026   г.   

          Программа педагогической деятельности    « Единые сердца России »   лагеря с дневным пребыванием детей   «ИнжеНЭТИк»     для детей от 7 до 1 3   лет    Срок реализации программы:    

с  «  28  »  мая  2026   г.  по  «  23  »  июня  2026   г.  

                                Новосибирск    2026  

Автор(ы) программы:   Науменко - Тарасова А.Л .,   педагог - организатор,   Грузинова Т.П .,    учитель - логопед,    Бреус Т.Е . ,    советник директора по воспитанию  и по взаимодействию с детскими  общественными объединениями,  педагог - психолог    

